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2013年度学院教育教学研究课题申报指南
一、学院发展与改革研究
1. 兰州石化职业技术学院教育规模、结构、质量、效益协调发展和可持续发展机制的实践与研究
2. 兰州石化职业技术学院与区域经济、行业协会关系的研究
3. 兰州石化职业技术学院教育品牌建设的实践与研究
4. 单独招生改革试点工作的实践与探索
二、教育教学研究
1. 工学结合人才培养模式、机制的实践与创新
2. 顶岗实习学生管理模式创新研究与探索
3. 高职院校学生创新能力培养的研究与实践

4. 教学运行模式与管理机制创新研究

5. 课程教学模式改革的实证研究

6. 课程考核方式改革的实证研究

7. 课堂教学质量评价指标体系及评价方式的研究
8. 多媒体教学手段在学院教学中的应用效果研究

9. 基于区域经济（行业技术）发展的专业发展趋势研究

10. 以精品课（优质共享课）建设为重点的××系列课程建设与研究

11. 学生职业素质现状与课程改革的相关性研究

12. 适应创新人才培养的教学形式和教学方法的改革与实践

13. 提高××实践教学环节教学质量的措施及其实践

14. 学院校内、外实践教学基地建设和运行机制的实证研究

15. 提升自主单招生学习动能的实践与研究

三、师资队伍建设研究
1. 高职院校“双师型”教师队伍建设的研究
2. 高职院校教职人员科研状况的调查与研究
3. 高职院校实训指导教师队伍建设的研究
4. 高职院校中青年骨干教师培训的实践与研究
5. 高职院校师资队伍现状、问题及对策研究
6. 高职院校学生管理人员队伍状况的调查与研究
7. 高职院校辅导员队伍建设研究
8. 提高高职院校教师科技研发能力的研究
9. 高职院校兼职教师队伍建设与有效使用的研究
10. 高职院校“双师型”教师培养配套机制研究
11. 高职院校名师教学团队与科研团队建设机制的研究
12. 高职院校专业带头人和骨干教师引进与培养机制研究

四、校园文化建设研究

1．和谐校园建设

2．学生素质拓展

3．教风学风建设

4．大学精神培育及其在校园文化形成中的作用研究

5．信息化环境下高职院校文化素质教育的研究与实践

五、其它方面的相关研究（紧密结合学院实际）
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